
                                                 Obec Cakov 
Karol Bari, starosta obce Cakov 

Obecný úrad Cakov 73, 980 42 Rimavská Seč 
Tel.:047/5592 101 , mob.:0911 228 792 , mail: info@cakov.sk 

IĆO: 00318647 DIĆ: 2021293241 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Predlžuje sa lehota na výberové konanie pracovnej pozície Vedúca/Vedúci školskej 

jedálne pri  

Materskej Školy s VJM Cakov 

 

Názov pracovnej pozície:  Vedúca/Vedúci školskej jedálne pri MŠ s VJM  

 

Názov zamestnávateľa: Obec Cakov, Cakov 73 , 980 42 Rimavská Seč 

 

Miesto výkonu práce:  Školská jedáleň pri materskej škole s vyučovacím jazykom 

maďarským Cakov 

 
Pracovný pomer: skúšobná doba 3 mesiace s predpokladom na dobu neurčitú 
 
Pracovný úväzok: plný úväzok 100% alebo podľa dohody  
 
Nástup: 01.03.2024 
 
Platové podmienky: v zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. v z.n.p. 
 
Náplň práce:  

 riadenie a kontrola prevádzky školskej jedálne, 

 nákup tovaru na základe dodávateľsko-odberateľských zmlúv, verejné obstarávanie na 
nákup potravín, 

 tvorba jedálnych lístkov, normovanie jedál podľa zisteného stavu stravníkov, platných                
receptúr a jedálneho lístka, 

 vedenie požadovanej evidencie (normovací hárok, predpis stravného, platieb, preplat-
kov a nedoplatkov, evidencia normovaných a vydaných jedál, skladové karty 
a obratová súpiska zásob, faktúry, hlásenia o dotáciách na stravovanie), 

 realizácia úhrad faktúr, zúčtovanie a zasielanie preplatkov. 
 
Vzdelanie 

 Úplné stredné odborné vzdelanie so zameraním na oblasť potravinárstva a spoločného 
stravovania. 
 

Ďalšie požiadavky: 

 najmenej 3 roky praxe v oblasti služieb poskytovania stravovania, 

 prax vo vedúcej pozícií vítaná, 

 základy práce na PC (MS office Word), 

 znalosť platných právnych predpisov z oblasti školského stravovania, 

 spĺňanie zákonných predpokladov na výkon práce vo verejnom záujme, 

 zdravotná spôsobilosť na prácu v zariadení školského stravovania, 

 bezúhonnosť, 
viac informácií na osobnom pohovore. 

mailto:info@cakov.sk


 
Zoznam požadovaných dokumentov potrebných k zaradeniu do výberového konania: 

 žiadosť o prijatie do zamestnania, 

 profesijný životopis, 

 motivačný list, 

 fotokópia dokladov o najvyššom dosiahnutom vzdelaní v príslušnom odbore, 

 výpis z registra trestov nie starší ako 3 mesiace, 

 doklad o zdravotnej spôsobilosti v zmysle §10 zákona č. 317/2009 Z. z. (telesná a dušev-
ná spôsobilosť), 

 súhlas uchádzača so spracovaním osobných údajov pre potreby výberového konania. 
 

Termín a miesto podania prihlášky:  

 Prihlášku a požadované doklady je potrebné doručiť osobne alebo zaslať poštou do 

26.02.2024 vrátane do 12.00 hod. v zalepenej obálke s označením „Výberové konanie - 

vedúca ŠJ - neotvárať“ na adresu: Obec Cakov, Cakov 73 , 980 42 Rimavská Seč.  

 Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového 

konania uchádzačov, ktorí nespĺňajú požadované podmienky. Taktiež nebudú 

zaradené prihlášky doručené po termíne.  

 

Predpokladaný termín ukončenia výberového konania: 26.02.2023 

 

Kontakt: 047/55921101 , 0911 228 792 

E-mail: info@cakov.sk 

       

Zverejnené na: www.cakov.sk , vývesnej tabuli obce Cakov 

 

 

Dňa 05.02.2024 v Cakove     

 

 

 

 

 

           _________________________ 

        Karol Bari, starosta obce Cakov 

http://www.cakov.sk/

